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فرهنگسازي،
استاندارد
محتوا

استانداردسازي مفهومي  است كه مي تواند نشان دهندة انسجام و انضباط 
فعالیت هاي فكري، علمي ، فني و فرهنگي جامعه باش��د. استاندارد در معناي 
عام خود مترادف نظم اس��ت و از آنجا كه برنامه ریزي، نقشه كش��ي براي آینده 
محس��وب مي ش��ود و  باید با نظم و ترتیب همراه باشد تا به اهداف مورد نظر 
دست یابد، لذا هرگونه برنامه ریزي )اعم از برنامه ریزي درسي و آموزشي ( نیز 

لازم است استانداردسازی شود. 

اشاره

استانداردسازيبرنامةدرسي
چيستیوچراییوضرورتهايآن

          سرآغاز
استانداردسازي فعاليتي اجتماعي 
محس��وب  مي ش��ود  اقتص��ادي  و 
كه مس��تلزم همكاري و مش��اركت 
تمامي  افراد ذي نفع است. نشر يك 
اس��تاندارد به خودي خود ارزش��ي 
ن��دارد، مگر آنكه به اج��را درآيد و 
اين امرخ��ود نيازمن��د برنامه ريزي 
مناسب اس��ت. همچنين، برنامه اي 
كه اس��تاندارد باش��د از سردرگمي  
آين��ده  پيچيدگي ه��اي زائ��د در  و 
جلوگيري به عمل م��ي آورد و كارها 
را بهتر و س��ريع تر به نتيجة مطلوب 

مي رساند. 
 

          استانداردسازی برنامه و 
ضرورت آن

يک��ی از کاره��ای اساس��ی در 
آموزش وپرورش برای بهبود کيفيت، 
استانداردسازی برنامة درسی است. 

اهميت تدوين استانداردهای برنامة 
درسی به حدی است که در برخی از 
کشورها، عمده مباحث مطرح شده 
در »سند ملی« به اين امر اختصاص 

دارند. 
تعيين اس��تانداردهای محتوا و 
عملک��رد در مواد درس��ی گوناگون 
می تواند نقطة ش��روع مناسبی برای 
اصلاحات برنامة درس��ی، از جمله 
درس��ی  برنام��ة  در  تمرکززداي��ی 
محس��وب ش��ود. برخ��لاف اينکه 
تص��ور می ش��ود استانداردس��ازی 
فق��ط در نظ��ام آموزش��ی متمرک��ز 
قابل پياده ش��دن اس��ت، بايد گفت 
تأثير اس��تاندارد در نظام آموزش��ی 
غيرمتمرکز غيرقابل انکار اس��ت و 
اس��تفاده از اس��تانداردهای برنام��ة 
درس��ی در کش��ورهای دارای نظام 
آموزشي غيرمتمرکز گواه اين سخن 

است. 

البت��ه استانداردس��ازی برنام��ة 
درسي به معنی يکسان كردن محتوای 
درسی يکسان و روش های آموزشی 
مشابه نيست، بلکه هر منطقه يا استان 
می تواند  براساس استانداردهای ملی 
و با حفظ و رعايت آن، خود رأس��اً 
به تهية محتوا براس��اس ويژگی های 
محلی بپردازد. استانداردهای برنامة 
درس��ی به عنوان معيارهای غيرقابل 
انکار در سطح محلی، ايالتی و ملی 
قابل استفاده هستند و بر مبنای آن ها 
می توان برنامة درسی محلی غنی و 

عميقی را بنا نهاد. 
برای رفع معضل مغايرت مقولة 
»ع��دم تمرکز« با مس��ئلة »وحدت 
ملی« نيز تهيه و تدوين استانداردهای 
برنامة درسی راهکاری است که در 
پرت��و آن می توان ام��کان واگذاری 
اختي��ارات و اعتب��ارات ب��ه مناطق 
گوناگ��ون را فراه��م آورد و در عين 
حال وحدت و انس��جام ملی را نيز 

حفظ کرد. 
قابل ذکر اس��ت که بس��ياری از 
کشورها با وجود داشتن نظام آموزشی 
غيرمتمرک��ز، از اس��تانداردهای ملي 
برنامة درسی برای رسيدن به سطحی 
خ��اص از کيفي��ت، راهنمای عمل 
برای ايالت ها و مناطق، و س��نجش 
و ارزشيابی عملکرد استفاده می کنند 

)فرميهني، 1384(. 
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          مفهوم استاندارد برنامة 
درسی 

درس��ی«  برنام��ة  »اس��تاندارد 
بيان منس��جم و مت��وازن انتظاراتی 
اس��ت که در يادگيری دانش آموزان 
مطرح اند. در واقع اين اس��تانداردها 
به سطح مطلوب يا کيفيت ملاک های 
يادگي��ری اش��اره می کنن��د و تعهد 
برای  تعليم وتربيت  دست اندرکاران 
بهترشدن برنامه محسوب می شوند. 
»استانداردهای برنامة درسی« معيار 
مناسبی برای قضاوت در سطح ملی، 
ايالتی و محلی هس��تند و ساختاری 
را فراهم می آورند ک��ه بر مبنای آن 
می توان برنامة درسی محلی غنی و 

عميقی را بنا نهاد. 
براس��اس س��طح مطلوب��ی که 
اس��تانداردهای برنامة درسی نشان 
می دهند، می توان وضعيت عملکرد 
را در س��ه بعد فرد، واحد و سازمان 

آموزشي س��نجيد و در تعيين موارد 
آموزش��ی، تعيين وظاي��ف معلمان 
 و تصميمات آموزش��ی، از آن بهره 

برد. 

          سابقة استانداردسازی برنامة 
درسی ايران

از سال 1335 موضوع استانداردسازی 
ب��ا  آموزش وپ��رورش  وزارت  در 
تشکيل »سازمان کتاب های درسی«، 
ش��کل جدی تری گرفت. س��ازمان 
مذك��ور در س��ال 1355 »س��ازمان 
پژوهش و نوس��ازی آموزشي« نام 
يافت و پ��س از انقلاب، در س��ال 
و  پژوه��ش  »س��ازمان  ب��ه   1359
برنامه ريزی آموزشی« تغيير نام داد. 

در طول 45 سال اخير، سازمان 
پژوهش و برنامه ريزی آموزشی به كار 
تدوين استانداردهای آموزشی برای 
کتاب های درس��ی و مواد آموزشی 

مورد اس��تفاده در م��دارس پرداخته 
اس��ت )مقن��ی زاده، 1381(. يکی از 
فعاليت های مهم اين سازمان، تدوين 
»نظام  برنامه ريزی درسی« با عنوان 
»چارچوب برنامة درس��ی1« است. 
اين چارچوب مش��تمل بر رويکرد 
و منطق حاکم بر برنامه های درسی، 
اص��ول، حوزه ه��ا و مهارت ه��ای 
اساسی يادگيری، نگرش ها، ارزش ها 
و بيانيه ه��ای برنام��ة درس��ی برای 
دوره های گوناگون تحصيلی اس��ت. 
همچنين، س��ند چارچ��وب برنامة 
درس��ی در نظ��ام آموزش وپرورش 
ايران در س��ه سطح ملی، چارچوب 
برنامة درسی: »دوره های تحصيلی« 
و چارچ��وب برنامة درس��ی: »مواد 
درس��ی« ني��ز تعيين و تنظيم ش��ده 

است. 
در اين سند به پيش بينی، تعيين 
و تعريف اس��تانداردهايی در ابعاد 

»استاندارد 
برنامة درسی« 
بيان منسجم 
و متوازن 
انتظاراتی است 
که در یادگيری 
دانش آموزان 
مطرح اند
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متفاوت برنامه ريزی درسی پرداخته 
ش��ده اس��ت. اين اس��تانداردها در 
چارچوب برنامة درسی ملی در 10 
زمينه، در چارچوب برنامة درس��ی: 
»دوره های تحصيلی« در 12 زمينه، 
و در چارچوب برنامة درسی: »مادة 
درس��ی« در 14 زمين��ه پيش بين��ی 
ش��ده اند )دفتر تأليف و برنامه ريزی 

کتب درسی، 1377(.
در س��ند ديگ��ری ک��ه »دفت��ر 
برنامه ريزی و تأليف کتب  درس��ی« 
ب��ا عنوان »منش��ور مديري��ت دفتر 
برنامه ري��زی و تألي��ف« در س��ال 
1379 منتش��ر کرده است، در فرايند 
تدوي��ن »راهنمای برنامة درس��ی« 
استانداردهايی در 9 زمينه پيش بينی 

شده اند كه عبارت اند از: 
1. فلس��فة وجودی مادة درسی و 

رويکرد و منطق حاکم بر آن؛
2. اهداف مادة درسی؛

3. چارچوب محتوای مادة درسی؛
4. روش های تدريس مادة درسی؛

5. ارزشيابی مادة درسی؛
6. ويژگی های معلم برای تدريس 

مادة درسی؛
7. ويژگی ه��ای کتاب درس��ی و 
کتاب  راهنمای معلم، كتاب کار 
و نيز ارزشيابی و نرم افزارهای 
آموزش��ی در ارتباط ب��ا مادة 

درسی؛
8. پيش بينی ملزومات، تجهيزات 

و امکانات مورد نياز؛
9. نحوة اشاعة برنامة درسی )دفتر 
تألي��ف کتب  و  برنامه ري��زی 
درس��ی، 1379(؛ )مقن��ی زاده، 

.)1381

          مراحل تدوين استاندارد 
برنامة درسی

در تدوين استانداردهای برنامة 
درسی در سطوح ملی و محلی بايد 

اين موارد رعايت شوند: 
1. ضم��ن تأکي��د ب��ر نيازه��ای 
مل��ی، ب��ه نيازه��ای محل��ی، 
 بوم��ی و منطق��ه ای هم توجه

 شود. 
2. موارد واقع بينانه و قابل حصول 

باشند.  
3. اص��ول همکاری و مش��ارکت 
گي��رد.  ق��رار  توج��ه  م��ورد 
کارشناسان  که  استانداردهايی 
س��تاد مرکزی عمدتاً براساس 
و  دانش��گاهی  تحصي��لات 
مطالع��ة تطبيق��ی تدوي��ن و 
اب��لاغ می کنن��د، در عمل، در 
هم��ة ش��رايط، موقعيت ها و 
مناطق، بازدهی مشابه نخواهند 
داشت، مگر از طريق مشارکت 
مجريان و فراگيرندگان محلي. 
4. پويا و منعطف باش��ند تا بتوان 
موقعيت ه��ای  در  آن ه��ا  از 
فرهنگی، اقتصادی و اجتماعی 
اس��تفاده کرد. اس��تانداردها را 
نمی ت��وان در م��دت کوتاهی 
م��دت  ب��رای  و  تدوين ک��رد 
مدي��دی از آن ه��ا به��ره برد، 
زي��را متناس��ب با پيش��رفت، 
مقتضيات و الزامات محيطی، 
اس��تانداردها نيز باي��د به روز 
ش��وند و از پويايی برخوردار 

باشند. 
تدوي��ن اس��تانداردهای برنامة 
درسی کار پيچيده و دشواری است. 
بدين لح��اظ بايد کميته های خاصی 
در »دفتر برنامه ريزی و تأليف کتب 
درس��ی« در رابط��ه با ه��ر موضوع 
درس��ی ش��کل گيرد تا با همکاری 
معلم��ان خب��ره، صاحب نظ��ران و 
محققان و ب��ا انج��ام کار ميدانی و 
تطبيقی، اس��تانداردهای موضوعات 
درس��ی متناس��ب ب��ا ويژگی ه��ای 
فرهنگ��ی و ارزش ه��اي حاک��م بر 

جامعه تدوين شود. 
          زمينه های متفاوت 

استانداردسازی در برنامة 
درسی

معم��ولًا  در  استانداردس��ازی 
دو حيط��ة کلی مورد اس��تفاده قرار 

می گيرد: 
الف. استاندارد محتوا

 يعنی چه چيزی را دانش آموزان 
باي��د ياد بگيرند و ق��ادر به انجامش 
باشند. تهيه و تدوين استاندارد محتوا 
نقطة شروع اصلاحات برنامة درسی 
است. زيرا استانداردهای محتوا، آنچه 
را معلمان برای تدريس در نظر دارند 
و آنچه را که ب��رای يادگيری هر مادة 
درسی از دانش آموزان انتظار می رود، 
مش��خص می کنند. به عبارت ديگر، 
استاندارد محتوا، ايده ها، مهارت ها و 
دانش ها را در هر يک از رش��ته های 
علمی منعکس می  سازد و در بيان اين 
دانش ه��ا و ايده ها، عدال��ت را برای 

تمامی دانش آموزان رعايت می کند. 
معیار )سنجه( زيرمؤلفه اي براي 
مهارت ها  و  محتواس��ت  استاندارد 
و ادراکات م��ورد انتظ��ار برای هر 
اس��تاندارد محت��وا را در پايه ه��ای 
گوناگون تحصيلی مشخص می کند. 
مثلًا اگ��ر اس��تاندارد محت��وا برای 
مفهوم اندازه گیری را در نظر بگيريد، 
در پاية اول راهنمايی حل مس��ائل 
مربوط به محيط انواع شکل ها مانند 
داي��ره، مثل��ث، متوازی الاضلاع، و 
در پاي��ة دوم دبيرس��تان، فهم مفهوم 
خطای مطلق و نسبي معيار يا سنجة 

اندازه گيری محسوب می شود. 
پايه ه��ای  در  اس��تانداردی  ه��ر 
گوناگون تحصيلی معيارهای متفاوتی 
به خ��ود می گي��رد، ولی به ط��ور کلی 
اس��تانداردهای محت��وا  باي��د دارای 
ويژگی هايی باش��ند تا در س��طوح و 
مناطق گوناگون کش��ور قابل اس��تفاده 

  استاندارد محتوا
یعنی چه چيزی 
را دانش آموزان 

باید یاد بگيرند 
و قادر به انجام 

آن باشند
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باشند؛ از جمله: 
 مبتنی بودن بر توافق جمعی؛

 متعادل بودن؛
 ريش��ه داش��تن در رشته های 

علمی؛
 دقيق و بی عيب بودن؛
 واضح و مفيد بودن؛
 قابل ارزيابی بودن؛
 انعطاف پذيربودن؛

 متناس��ب بودن با ويژگی های 
رشدی؛

 متمركز ب��ودن روی محتوای 
علمی دقيق؛ 

 قابل فه��م و اجرا بودن برای 
افرادي كه باي��د آن ها را اجرا 
درس��ی،  )برنامه ريزان  کنن��د: 

ناظران و معلمان(؛ 
 پاية مشترک داشتن. 
ب. استاندارد عملکرد

اس��ت��ان��دارده��ای  عملک��رد 
اخ��ذ  محت��وا  اس��تانداردهای  از 
می ش��وند و مي��زان س��ودمندی و 
شايس��تگی هايی را اندازه می گيرند 
که دانش آموزان در زمينة مهارت ها 
و دانش مورد نظر کس��ب کرده اند. 
در واق��ع تغییرات خاصی را که از 
دانش آموزان پس از کسب مهارت 
انتظار داريم، با استاندارد عملکرد 

مشخص می کنيم. 
اس��تانداردهای  تدوي��ن  در 
عملکرد، س��طح تبح��ر و مهارت 

دانش آم��وزان باي��د ب��ا توج��ه به 
سطوح متفاوت رش��د آن ها تعيين 
ش��ود. معم��ولاً  در تدوي��ن چنين 
اب��زار  وج��ود  اس��تانداردهايی، 
سنجش عملکرد و تمايز بين سطوح 
متفاوت تبحر ضروری است. مثلًا 
را  دانش آموزان  می توان عملک��رد 
در چهار سطح پيش��رفته، شايسته، 
پايه و مبتدی، و يا دو سطح خوب 

و عالی تعريف کرد. 
عملکرد  استاندارد  کلی  به طور 

سه عنصر اصلی دارد: 
توصيفی  توصیف عملک��رد:   .1
نقل��ی از آنچ��ه دانش آموزان 
بايد بدانند و قادر به انجامش 

باشند. 
2. نمونه ه��ای کار: اين نمونه ها 
مرتبط با اس��تاندارد هستند و 
دانش آ م��وزان می توانن��د پس 
از اتم��ام مطالع��ة يک يا چند 

استاندارد، به  آن ها برسند. 
گ��زارش  ه��ر  گزارش ه��ا:   .3
جنبه هايی از کار را در ارتباط 
ب��ا توصي��ف عملکرد نش��ان 

می دهد. 
کیث می گفت استاندارد عملکرد 

از سه جزء ترکيب يافته است: 
 عبارت��ی که يک رفتار را بيان 

می کند. 
 فهرست اهدافی که مشخص 
می کن��د چگونه می ت��وان آن 

رفتار را شناسايی و ايجاد کرد. 
س��طح  درب��ارة  قض��اوت   

شايستگی در اجرا. 
اس��تانداردهای عملکرد ميزان 
شايس��تگی های ف��ردی و حرفه ای 
را نش��ان می دهن��د و چارچوب��ی 
عملکرد  کيفي��ت  ارزياب��ی  ب��رای 
دانش آم��وزان فراه��م می آورن��د. 
برنامة  س��ازمان دهی  برای  معلمان 
درسی و تدريس، ناشران کتاب های 
درس��ی ب��رای تهيه و تولي��د منابع 
آموزشی برای مدارس، و مسئولان 
آم��وزش ضمن خدم��ت و قبل از 
خدمت معلمان ب��رای آماده کردن 
معلمان می توانند از استانداردهای 
محت��وا و عملک��رد به��ره بگيرند. 
و بالاخ��ره اس��تانداردهای محتوا 
موفقي��ت  موج��ب  عملک��رد  و 
تحصيل��ی دانش آم��وزان و اصلاح 
نظام آموزش��ی و حرکت به س��مت 
تمرکززدايی می ش��وند )كهنس��ال، 

 .)21 :1376

          ارتباط بين استانداردسازی 
برنامة درسی و تمرکززدايی 

آموزش
برنامة درسی  اس��تانداردهای 
ضمن ايجاد وحدت در فعاليت های 
اساسی تربيتی، می توانند چارچوبی 
درس��ی،  برنام��ة  ب��رای طراح��ی 
معي��اری برای ارزش��يابی عملکرد 

»استاندارد 
برنامة درسی« 
بيان منسجم 
و متوازن 
انتظاراتی است 
که در یادگيری 
دانش آموزان 
مطرح اند
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آموزشی، رهنمودی برای واگذاری 
فعاليت ه��ا به مناطق آموزش��ي، و 
نهايتاً  به وجودآورندة  حاکميت نظم 
و قانونمندی در انجام فعاليت های 

گوناگون تربيتی باشند. 
برنامة درس��ی  اس��تانداردهای 
با اس��تانداردهای صنعتی يکس��ان 
نيستند، زيرا استانداردهای صنعتی 
ش��کل عين��ی، کميت پذي��ر و کاملاً  
تجويزی دارند، ليکن استانداردهای 
برنامة درس��ی ش��کل کمی و کيفی 
دارند و خصلت کاملاً  تجويزی پيدا 
ميزان  تشخيص  به علاوه،  نمی کنند. 
پای بندی ب��ه آن ها نيازمن��د ادراک 
هوش��مندانة موفقي��ت و قض��اوت 
کيفی و نه صرف��اً  اندازه گيری کمّی 
است. بدین لحاظ استانداردسازی 
برنام��ة درس��ی به ویژه در مس��یر 
تمرکززدایی، فقط با پذیرش آنکه 
معل��م را در تع��ارض با خلاقیت، 
فرص��ت  اعط��ای  عم��ل،  آزادی 
قالب شکنی و تفکر حین عمل قرار 

ندهد، قابل قبول است. 
اساس��ی  ش��عارهای  از  يک��ی 
آم�وزش      و     پ��رورش  طرف��داران 
غ�يرم�تمرک��ز، اس��تف�ادة بهين��ه از 
ظ�رفيت ه��ای محل��ی و منطقه ای 
و برنامه ري��زی براس��اس نيازهای 
اس��تانداردهای  اس��ت.  منطقه ای 
برنامة درسی، باتوجه به ماهيت پويا 
و انعطاف پذير خ��ود، هم در نظام 
آموزش��ی غيرمتمرکز ه��م در نظام 
متمرکز قابل اس��تفاده اند. برخلاف 
تص��ور عموم��ی، اس��تانداردهای 
برنامة درس��ی می توانن��د در امر 
تمرکززدای��ی در برنام��ة درس��ی 
مؤثر واقع شوند. برای رفع معضل 
مغاي��رت مقولة »ع��دم تمرکز« با 
مس��ئلة وحدت ملی، تهيه و تنظيم 
استانداردهای برنامة درسی و سند 
ملی، راهکاری است که در پرتو آن 

امکان واگذاری اختيارات به مناطق 
گوناگ��ون فراهم می آي��د. در عين 
حال، ب��ه وحدت و انس��جام ملی 
جامعه نيز آس��يبی وارد نمی ش��ود، 
زي��را مناط��ق مختل��ف براس��اس 
رهنمودهای کلی و اس��تانداردهای 
برنامه  ريزی منطقه ای  به  تعيين شده 

می پردازند. 
اس��تانداردهای  نوش��تن  هن��ر 
برنام��ة درس��ی در اي��ن اس��ت که 
اس��تانداردها  تدوين کنن��دة  گ��روه 
که متش��کل از اف��راد صاحب نظر، 
معلمان خ��وب، نمايندگان مناطق و 
برنامه ريزان اس��ت، هويت چندگانة 
دانش آموزان، از قبيل هویت فردی، 
هوی��ت اجتماعی، هوی��ت ملی و 
هوی��ت محلي آن ه��ا را لحاظ کنند 
ت��ا اس��تاندارد تهيه ش��ده به عنوان 
رهنمودی برای تمامي مناطق کشور 

قابل استفاده باشد. 
اس��تانداردها به عنوان کاتاليزور 
و تسهيل کنندة اصلاحات،  از جمله 
افزای��ش کیفی��ت و تمرکززدای��ی 
اصل��ی  ش��عار  می کنن��د.  عم��ل 
طرف��داران استانداردس��ازی برنامة 
درس��ی، تغيير از »دسترس��ی برای 
همگان« به »يادگيری با کيفيت بالا 
برای هم��گان« اس��ت. چراکه اين 
طرفداران معتقدند، برابری و عدالت 
آموزش��ی را نمی ت��وان از ت��لاش 
برای اصلاح کيفيت جدا دانس��ت. 
حاميان اس��تانداردهای آموزشی بر 
اين باورن��د که اس��تانداردها يکی 
از ابزارهای اساس��ی ب��راي برابری 
و عدال��ت آموزش��ی هس��تند، زيرا 
آموزش با کيفيت بالا را برای تمامی 
دانش آموزان طل��ب می کنند )مركز 

يادگيري سايت تبيان(. 
برنامة درس��ی  اس��تانداردهای 
)اس��تاندارد محت��وا و عملکرد( در 
واقع آنچه را ک��ه دانش آموزان بايد 

بدانن��د و قادر به انجامش باش��ند، 
مش��خص می کنن��د، دانس��تني ها و 
توانمندي هاي��ي ك��ه فق��دان آن ها 
يکی از نقيصه های اساسی در نظام 
تعليم وتربيت محسوب می شود، در 
واقع يکی از ثمرات داش��تن س��ند 
ملی و برنامة درس��ی ملی، کمک به 
تدوين استانداردهای برنامة درسی 
است. تعيين اس��تانداردهای محتوا 
و عملکرد در موارد درسی مختلف 
می تواند نقطة ش��روع مناسبی برای 
اصلاحات برنامة درس��ی از جمله 
هر  ش��ود.  محس��وب  تمرکززدايی 
منطقه يا اس��تان می تواند براساس 
اس��تانداردهای مل��ی و ب��ا حفظ و 
رعايت آن ه��ا، خود رأس��اً به تهية 
محتوا بر اس��اس ويژگی های محلی 
بپردازد. استانداردهای برنامة درسی 
به عن��وان معيارهای قاب��ل اتکا در 
س��طح محلی، ايالت��ی و ملی قابل 
استفاد ه اند و بر مبنای آن ها می توان 
ي��ک برنامة درس��ی محل��ی غنی و 

عميق را بنا نهاد.
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